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Instituto de Assisténcia d Saide dos
Servidores Publices do Rio Grande do Sul

ATA 10° DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS DO RIO GRANDE
DO SUL — IPE SAUDE

Fl. 1
Aos 27 dias do més de abril de 2023, as 13 horas e 30 minutos, em reunido hibrida, realizou-se

a décima Sessdo do Conselho de Administracdo do Instituto de Assisténcia a Saude dos
Servidores Publicos do Rio Grande do Sul — IPE Saude do ano de 2023, sendo ordinaria, sob a
presidéncia do conselheiro Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin, presidente do Conselho de
Administracdo do IPE Saude, e secretariada por Thuane Liesenfeld Borges, secretaria do
Colegiado. 1) Abertura da Reunido Ordinaria. Foi declarada aberta a reunido, que contou com
a presenca dos conselheiros representantes do Governo do Estado, titulares Bruno Queiroz
Jatene, Thiago Dapper Gomes (IPE Saude), Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin (ALRS), Liselena
Schifino Robles Ribeiro (TJRS), André Fernando Janson (MPRS) e Mauro Luciano Hauschild; e
representantes dos segurados, titulares Katia Terraciano Moraes e lves Agamenon Leite Lucas
(Unido Gaucha), Marcia Elisa Pereira Trindade e Antonio de Padua (Fessergs), Vera Maria Lessés
e Antonio Alberto Andreazza (Cpers). A reunido contou também com a presenca dos suplentes
Gilderis Magrin, Paulo Olympio, e Itamé Westphalen; do diretor de Provimento de Saude,
Antbnio Quinto Neto; e do diretor de Relacionamento com o Segurado, Paulo Gnoatto. 2)
Auséncias justificadas. Ndo houve. 3) Aprovagdo da Ata. A Ata CA n° 06/2023 foi aprovada por
unanimidade dos conselheiros, sem ressalvas. 4) Correspondéncias expedidas. Oficio CA n°
04/2023 que da conhecimento a Presidéncia do IPE Saide da nominata dos Conselheiros do
biénio 2022-2024 e encaminha os Termos de Posse assinados. 5) Correspondéncias recebidas.
N3o houve. 6) Ordem do dia. a) Continuag¢ao das discuss6es sobre Impactos Financeiros de que
a proposta do governo levara a equalizagdo, com niimeros em cada faixa etdria presente na
atual configuragdo; e Proposta de portabilidade no caso de reingresso do segurado. O diretor-
presidente do IPE Saude e conselheiro, Bruno Jatene, iniciou as apresentagdes do tema
recapitulando a necessidade total de receita para cobrir os déficits existentes na Autarquia e
promover uma saude financeira ao IPE Saude, no montante de RS 746 milhdes. Repassou
algumas informagGes abordadas na reunido anterior do Conselho de Administracdo e iniciou a
demonstracdo dos célculos realizados por meio do pedido do presidente do Conselho, Alvaro

Panizza, realizado na ultima sessdo extraordinaria do CA. O célculo solicitado tem como base
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uma aliquota de 3,82% para servidores de até 59 anos, 4,02% para servidores de 59 anos ou

mais e 3,6% para o Governo do Estado, sem considerar a contribuicdo dos dependentes. O
resultado desta conta demonstrou uma repercussdo total anual de RS 280,49 milhdes — valor
este que ndo é suficiente para cobrir o déficit do IPE Saude. Bruno Jatene apresentou, ainda, os
exemplos de descontos dos servidores com base nos saldrios e considerando os percentuais do
calculo apresentado. Na sequéncia, o diretor-presidente do Instituto apresentou outro
exercicio, este considerando uma aliquota de 7,6% para os segurados até 59 anos, 8,1% para os
segurados com 59 anos ou mais e 3,6% para o Governo do Estado, também sem considerar a
contribuicdo dos dependentes. O resultado desta conta demonstrou uma repercussao total
anual de R$ 973,36 milhdes. Bruno também exemplificou os valores pagos pelos segurados com
base nos saldrios e na uUltima conta realizada. Ambas as contas manteriam o modelo atual do
Instituto, sem alterar coparticipacbes e cobrancas por dependente. Apds discussdes, o
conselheiro Ives Agamenon solicitou que a Presidéncia do IPE Saude trouxesse os dados
cruzados da quantidade de titulares, dependentes e pensionistas por faixa etdria e faixa salarial
para que sejam trabalhadas, em cima destes dados, novas propostas de aliquotas pelo CA. O
diretor-presidente da Autarquia reiterou que o grande drama sofrido pelo IPE Saldde é em
relagao aos segurados com idades acima de 59 anos e baixos salarios - que faz com que o gasto
do Instituto seja mais elevado obtendo um menor retorno. Além disso, os conselheiros
qguestionaram o diretor-presidente Bruno Jatene sobre a reavaliacdo dos honorarios médicos, o
que foi esclarecido considerando que o Plano de Reestruturagdo ainda ndo esta em sua versao
final, mas que, apds a aprovacdo do PL de reestruturagdo da Autarquia, tera condi¢cGes de se
estudar enquanto que os honordrios serdo reajustados. Enquanto isso, Bruno Jatene sugeriu que
o Conselho avaliasse convidar as entidades médicas para um encontro a fim de comegar a
debater os estudos quanto a esse reajuste. Os conselheiros permaneceram sugerindo propostas
para resolver a questao dos honorarios, colocando em discussao a coparticipagdo das consultas
médicas. O conselheiro Mauro Hauschild, por sua vez, questionou o que o IPE Saude tem

pensado como estratégia para agregar os segurados de maiores salarios no sistema, visto que
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tanto o Governo do Estado quanto os segurados tém um limite de contribui¢ao para o plano.

Bruno Jatene esclareceu que a atual proposta de reestruturagdo do Instituto, sugerida pelo
Governo do Estado, permite que a aliquota seja ajustada com paridade entre os contribuintes,
colocando um limite de desconto por idade com base na Tabela de Referéncia de Mensalidade
(TRM), atraindo assim os altos salarios. Além disso, Jatene enfatizou que ndo somente atrair os
altos saldrios é o suficiente para assegurar a permanéncia do servidor no plano, mas que a
melhora do Sistema é essencial para que este continue com o IPE Saude. Dando continuidade,
o presidente do Conselho de Administracdo, Alvaro Panizza, realizou alguns outros calculos
como propostas de reflexdo para as aliquotas do novo Plano de Reestruturacao, sendo discutido
o assunto pelos conselheiros. Por fim, o diretor-presidente do IPE Saude, Bruno Jatene, fez
questdo de salientar que se ndo for feito nenhuma alteracdo na reestruturacdo da Autarquia,
visando a melhoria do Sistema, o IPE Saude permanecera tendo déficits, problemas com
marcacdo de consultas e atendimentos em hospitais, cobrancas indevidas e desta forma o
Instituto ficara fadado a acabar. Reiterou, ainda, que seu maior desafio como gestor do IPE
Saude é trabalhar conjuntamente para que se dé um passo de sustentabilidade para o plano,
esclarecendo que as propostas até entdo apresentadas nas reuniées do CA ndo se mostraram
validas para atender o equilibrio financeiro do plano. Ou seja, apenas cobrir o déficit do sistema
ndo é o suficiente, precisa-se dar passos mais largos a fim de sustentar o Sistema. Alvaro Panizza,
por sua vez, solicitou os dados dos servidores que receberiam menos que o salario minimo
regional tendo o desconto do novo percentual de aliquota estimado no Plano de
Reestruturacdo. O conselheiro Anténio Andreazza manifestou-se solicitando que a Presidéncia
do IPE Saude, em tratativas com o Governo Estadual, relate sobre o reajuste salarial do
funcionalismo publico, pois cré ser um ponto que auxiliard significativamente na
sustentabilidade financeira da Autarquia. Vera Lessés, por sua vez, disse ser importante também
levantar os dados de quantos servidores, em cada Poder, sdo definitivamente vinculados ao IPE
Saude, para se ter um parametro de onde se deve trabalhar na nova proposta. Dando por

encerradas as discussodes, deliberou-se que esta e as demais pautas permaneceriam em debate
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na préxima reunido extraordindria do Conselho de Administracdo, agendada para o dia 04 de

maio de 2023. b) Oficio remetido pela FESSERGS a Presidéncia do IPE Saude; c) Portaria do
Exame PET-CT; d) Discussao sobre atualizagdao do Guia Médico; e) Apresentagido do Programa
Desenvolve IPE Saude; e f) Relato sobre situagdo do Instituto de Cardiologia e Hospital Dr.
Homero LCO Menezes de Sobradinho/RS. Por falta de tempo habil, as pautas ficaram para
discussdo na préxima reunido extraordindria do Conselho de Administracdo que ocorrerd no dia
04 de maio de 2023. 7) Assuntos de Ordem Geral. Ndo houve. 8) Defini¢do de pauta para a
préxima sessao. Para a reunidao extraordindria do dia 04 de maio de 2023, ficaram definidos os
seguintes temas: Continuacdo das discussdes sobre Impactos Financeiros de que a proposta do
governo levara a equalizacdo, com nimeros em cada faixa etdria presente na atual configuracao
e proposta de portabilidade no caso de reingresso de segurado; Oficio remetido pela FESSERGS
a Presidéncia do IPE Saude; Portaria do Exame PET-CT; Discussdo sobre atualizacdo do Guia
Médico; Apresentacdo do Programa Desenvolve IPE Salude; e Relato sobre situagdo do Instituto
de Cardiologia e Hospital Dr. Homero LCO Menezes de Sobradinho/RS. 9) Encerramento. Nada
mais havendo a tratar e dando por encerrada a reunido, da qual, para constar, foi lavrada a
presente ata que foi elaborada, revisada e assinada pela secretaria do Conselho de
Administracdao, Thuane Liesenfeld Borges, e pelo presidente do Conselho de Administragao,
Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin, e que se encontra a disposicdo dos Senhores Conselheiros,
por meio eletronico, ressalvando-lhes o direito de retifica-la, por escrito, se assim desejarem,

até sua aprovacdo em sessdo ordinaria.

Porto Alegre, 27 de abril de 2023.

Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin

Presidente do Conselho de Administragdo do IPE Saude
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Thuane Liesenfeld Borges
Secretaria do Conselho de Administragao
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