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Instituto de Assisténcia d Saide dos
Servidores Publices do Rio Grande do Sul

ATA 12° DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS DO RIO GRANDE DO SUL - IPE
SAUDE

Fl. 1
Aos 11 dias do més de maio de 2023, as 14 horas, em reunido hibrida, realizou-se a décima

segunda Sessdo do Conselho de Administracdo do Instituto de Assisténcia a Saude dos
Servidores Publicos do Rio Grande do Sul — IPE Saude do ano de 2023, sendo ordinaria, sob a
presidéncia do conselheiro Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin, presidente do Conselho de
Administracdo do IPE Saude, e secretariada por Thuane Liesenfeld Borges, secretaria do
Colegiado. 1) Abertura da Reunido Ordinaria. Foi declarada aberta a reunido, que contou com
a presenca dos conselheiros representantes do Governo do Estado, titulares Bruno Queiroz
Jatene, Thiago Dapper Gomes (IPE Saude), Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin (ALRS), Liselena
Schifino Robles Ribeiro (TJRS), André Fernando Janson (MPRS) e Mauro Luciano Hauschild; e
representantes dos segurados, titulares Katia Terraciano Moraes e lves Agamenon Leite Lucas
(Unido Gaucha), Marcia Elisa Pereira Trindade e Antonio de Padua (Fessergs), Vera Maria Lessés
e Antonio Alberto Andreazza (Cpers). A reunido contou também com a presenca dos suplentes
Gilderis Magrin, Itamé Sandri Westphalen e Paulo Olympio; e do diretor de Relacionamento com
o Segurado, Paulo Gnoatto. 2) Auséncias justificadas. Ndo houve. 3) Aprovagdo da Ata. Ata n°
07/2023, de reunido ordinaria ocorrida no dia 07 de abril de 2023, foi submetida a votacdo,
sendo aprovada por unanimidade, sem ressalvas. 4) Correspondéncias expedidas. Ndo houve.
5) Correspondéncias recebidas. Ndo houve. 6) Ordem do dia. a) Discussdo sobre atualizagdo
do Guia Médico. O diretor de Relacionamento com o Segurado, Paulo Gnoatto, iniciou as
apresentacbes do tema informando o nimero de médicos credenciados ao IPE Saude que
constam registrados no Guia Médico do Instituto, diferenciando os mesmos por tempo de
registro. Falou sobre o requisito para os médicos constarem no Guia Médico do IPE Saude, que
é: ter, pelo menos, duas consultas registradas por més nos ultimos trés meses de
credenciamento. Além disso, o diretor Paulo Gnoatto informou que os prestadores
credenciados hd menos de trés meses entram no registro do Guia independente de sua
produgdo anterior. Gnoatto afirmou que, nos ultimos seis meses, houve a suspensdo de 227
médicos do Guia por falta de produtividade — situacdo que pode ser revertida se o médico

contatar o IPE Saude e justificar os motivos que levaram a falta de atendimento minimo pelo
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plano. A rotina de avaliagcdo para a ocorréncia das penalidades é feita mensalmente. Gnoatto

informou, ainda, que foram essas as medidas adotadas pelo IPE Saldde para manter o Guia
Médico atualizado, observando mensalmente o cumprimento dos requisitos minimos a serem
adotados. Apds a apresentacdo, o conselheiro Anténio Andreazza falou que muitos médicos
utilizam o registro no Guia Médico do IPE Saude apenas para atrair pacientes e, posteriormente,
negar atendimento a novos segurados, e que isso é um grande problema que deve ser
observado. Na sequéncia, os conselheiros relataram diversas reclamacoes recebidas sobre falta
de atendimento dos prestadores registrados no Guia Médico do Instituto, sendo esclarecido
pelo diretor-presidente da Autarquia, Bruno Jatene, as medidas que ja vém sendo tomadas pela
Direcdo do IPE Saude quanto a este caso. Entretanto, o conselheiro Ives Agamenon reiterou que
muitos médicos utilizam deste requisito (minimo dois pacientes IPE Saude/més) para atender
apenas aqueles que ja sdo seus pacientes antigos e ndo aceitar consultas para novos segurados.
Bruno Jatene informou que a suspensdo dos prestadores no Guia Médico é realizada com
ateng¢do também as regides em que os mesmos atendem e ao numero de demandas existentes
nas localidades, para que ndo haja grandes prejuizos aos segurados. Vera Lessés sugeriu que a
atualizagdo do Guia deveria considerar critérios diferenciados ao se levar em consideragao
cidades e regides maiores, onde apenas duas consultas no més para a quantidade de segurados
da regido demonstra-se prejudicial. Bruno Jatene salientou que é preciso ponderar a quantidade
de prestadores na regido e analisar a situacdo com cautela, pois é dificil saber se a demanda
daquela especialidade teve uma queda ou ndo no periodo indicado. Continuando os
esclarecimentos, Paulo Gnoatto explicou que as penalidades de suspensdo dos médicos sdo
apenas em relacdo ao registro destes prestadores no Guia Médico e ndo se tratam de
descredenciamentos dos mesmos. A conselheira Marcia Elisa questionou se ha alguma
consideracao diferenciada, por parte da administragao do Guia Médico, para especialidades com
menor procura - como a mastologia em detrimento da ginecologia, por exemplo. Além disso, a
conselheira sugeriu a criacao de um projeto piloto de regulacao para pequenas cidades, no que

diz respeito a marcacdo de consultas. Bruno Jatene afirmou que a ideia sobre um projeto de
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regulacdo pode ser estudada, pensando-se em um sistema/algoritmo que realize a distribuicdo

de consultas por segurado. Ilves Agamenon salientou a importancia da sugestdo da colega
Marcia Elisa sobre a criagdo de um projeto de regulacdo e disse que a Presidéncia do Instituto,
assim como o Conselho de Administracdo, deve preocupar-se em resolver o problema dos
prestadores que informam ndo atender mais novos pacientes do plano. Bruno Jatene justificou
gue a causa deste efeito de negativas por parte dos prestadores estd diretamente associada a
atratividade do plano de saude, e é neste quesito que deve ser trabalhado. O diretor-presidente
da Autarquia também citou o projeto de Telemedicina que estd sendo elaborado, visando
melhorar a relagdo dos segurados com a marcacdo de consultas. Por fim, Alvaro Panizza sugeriu
que a Presidéncia da Autarquia estipulasse uma média de atendimentos que devem ser
realizados e levasse este levantamento em consideracdo na hora de suspender os prestadores
do Guia. Alvaro explicou como este calculo poderia ser realizado e cobrado dos médicos. Ives
Agamenon solicitou que fosse debatido, futuramente, os critérios e estratégias de
credenciamento dos prestadores ao IPE Salde, considerando o nimero de segurados por regiao,
entre outros fatores, a fim de melhorar o atendimento aos segurados. b) Continuagdo das
discussoes sobre proposta de alteragdao do Governo, em relagao a aliquota de contribui¢gao ao
IPE Saude, esclarecendo: Os impactos financeiros de que a proposta levara a equalizagao, com
nuimeros em cada faixa etaria presente na atual configuracdo; se, apds as alteragGes
propostas, havera servidores que receberio menos que o saldario minimo regional como
saldrio liquido; e se ha proposta de portabilidade da Administra¢cao para o caso de reingresso
de segurado. Para dar inicio as discussdes do tema, o diretor-presidente da Autarquia, Bruno
Jatene, apresentou os dados da quantidade de titulares por faixa etdria distribuidos por faixa
salarial, como havia sido solicitado anteriormente pelo Conselho de Administra¢do. Além destes
dados, apresentou a quantidade de dependentes por faixa etaria, divididos por faixa salarial dos
respectivos titulares. Abordou, ainda, o comparativo de ticket médio por faixa etdria distribuidos
entre o valor anterior (onde apenas o titular paga) e o atual proposto pelo Projeto de

Reestruturacdo do IPE Saude (onde o titular e o dependente pagam). Apds, os mesmos dados
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de ticket médio foram distribuidos por faixa salarial, demonstrando as mesmas variantes. Na

sequéncia, outros dados correspondentes ao novo ticket médio proposto foram apresentados,
também relacionados a faixa salarial e etdria, abordando separadamente apenas titulares e,
posteriormente, titulares e dependentes. Passando para o proximo ponto de apresentacdo,
Bruno Jatene falou sobre o reingresso ou portabilidade de usuarios no IPE Saude, esclarecendo
gue, em linhas gerais, ndo existe regramento atual em lei que defina esta modalidade, mas que
a nova Proposta de Reestruturacdo prevé abordar em legislacdo a permissao de portabilidade
ao IPE Saude, considerando a obediéncia a caréncia do plano de forma diferenciada aos que ndo
possuem planos privados e uma aliquota diferenciada para o servidor que reingressa, variando
conforme faixa etdria e tempo de permanéncia. Para reingresso ou portabilidade, a aliquota
ficarda da seguinte forma: Até 59 anos, aliquota inicial em 5,40% e, apds 24 meses de
permanéncia, aliquota passa a ser 3,6%; acima de 59 anos, aliquota inicial em 7,20% e, apds 24
meses de permanéncia, aliquota passa a ser 3,6%. Apds as discussdes, o diretor-presidente
Bruno Jatene voltou a falar sobre os segurados que receberiam menos que um salario minimo
regional se a aliquota do IPE Saude subir para 3,6%, e afirmou que o resultado demonstra um
total de 176 titulares - sem contar os dependentes. Contando a quantidade de titulares com
dependentes, o numero de servidores que receberiam menos que um saldrio minimo regional
a partir da nova aliquota cresce para 5.900. Dando por encerrada as discussoes, os conselheiros
manifestaram suas preocupa¢des quanto ao regramento da portabilidade e reingresso
constituidos no novo Plano de Reestruturacgdo, a fim de que ndo se tenha um grande fluxo de
entrada e saida de servidores nesta modalidade. Por fim, Bruno Jatene solicitou que o Colegiado
se manifeste quanto a Proposta de Reestruturagao apresentada pelo Governo do Estado e o
conselheiro lves Agamenon informou que a Unido Gaucha estd elaborando uma proposta
alternativa a ser apresentada ao Conselho de Administracdo em reunido extraordindria
agendada para dia 15 de maio de 2023. c) Oficio remetido pela FESSERGS a Presidéncia do IPE
Saude; d) Apresentagdo do Programa Desenvolve IPE Salde; e) Relato sobre situagdo do

Instituto de Cardiologia; e f) Relato sobre Hospital Dr. Homero LCO Menezes de
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Sobradinho/RS. Os temas ficaram para discussdo na reunido extraordinaria do dia 15 de maio
de 2023. 7) Assuntos de Ordem Geral. Ndo houve. 8) Definigao de pauta para a préxima sessao.
Para a reunido extraordinaria do dia 15 de maio de 2023, ficaram definidos os seguintes temas:
a) Continuacdo das discussdes sobre proposta de alteracdo do Governo, em relacdo a aliquota
de contribuicdo ao IPE Saude; b) Oficio remetido pela FESSERGS a Presidéncia do IPE Saude; c)
Apresentacdo do Programa Desenvolve IPE Saude; d) Relato sobre situacdo do Instituto de
Cardiologia; e e) Relato sobre Hospital Dr. Homero LCO Menezes de Sobradinho/RS. 9)
Encerramento. Nada mais havendo a tratar e dando por encerrada a reunido, da qual, para
constar, foi lavrada a presente ata que foi elaborada, revisada e assinada pela secretdria do
Conselho de Administracdo, Thuane Liesenfeld Borges, e pelo presidente do Conselho de
Administracdo, Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin, e que se encontra a disposi¢do dos
Senhores Conselheiros, por meio eletronico, ressalvando-lhes o direito de retifica-la, por escrito,

se assim desejarem, até sua aprovacao em sessao ordinaria.

Porto Alegre, 11 de maio de 2023.

Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin

Presidente do Conselho de Administracdo do IPE Saude

Thuane Liesenfeld Borges

Secretaria do Conselho de Administragdo
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