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Institute de Assistdncia 3 Sadde dog
Servidores Publices do Rio Grande do Sul

ATA 23° DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS DO RIO GRANDE DO SUL - IPE
SAUDE

Fl. 1
Aos 21 dias do més de novembro de 2024, as 14 horas, em reunido hibrida, realizou-se a

vigésima terceira Sessdo do Conselho de Administragao do Instituto de Assisténcia a Saude dos
Servidores Publicos do Rio Grande do Sul — IPE Saude do ano de 2024, sendo ordinaria, sob a
presidéncia do conselheiro Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin, presidente do Conselho de
Administracdo do IPE Saude, e secretariada por Thuane Liesenfeld Borges, secretaria do
Colegiado. 1) Abertura da Reunido Ordinaria. Foi declarada aberta a reunido, que contou com
a presenca dos conselheiros representantes do Governo do Estado, titulares Paulo Afonso
Oppermann e Thiago Dapper Gomes (IPE Satde), Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin (ALRS),
André Fernando Carvalho leite (MPRS), Liselena Schifino Robles Ribeiro (TJRS) e Itamé Sandri
Westphalen (GovRS); e representantes dos segurados, titulares Katia Terraciano Moraes e Ives
Agamenon Leite (Unido Gaucha), Marcia Elisa Pereira Trindade e Ant6nio de Padua (Fessergs),
Vera Maria Lessés e Anténio Alberto Andreazza (CPERS). A reunido contou também com a
presenca do suplente Danilo Krause; e do assessor de Governanca, André Bencke. 2) Auséncias
justificadas. Ndo houve. 3) Aprovacdo da Ata. A ata nimero 22/2024 foi colocada em votagdo
sendo aprovada por unanimidade, sem ressalvas. 4) Correspondéncias expedidas. Oficio n°
11/2024 que encaminha a Diretoria de Provimento de Saude do IPE Saude orientagdo de
credenciamento médico e questionamento sobre a negativa de credenciamento de dois
prestadores especificos. 5) Correspondéncias recebidas. Ndo houve. 6) Discussao das pautas.
a) Apreciagdo do Cédigo de Etica do IPE Saude. As discussdes sobre o Cédigo de Etica do IPE
Saude foram iniciadas pelo diretor Administrativo Financeiro e conselheiro Thiago Dapper, que
explicou que a criacdo do documento visa padronizar e orientar as a¢oes da Presidéncia e dos
servidores nas relagdes de trabalho. O presidente do IPE Saude, Paulo Oppermann, ressaltou o
cuidado da Dire¢do para garantir que o Codigo nao conflite com os cédigos éticos ja existentes,
que protegem tanto os servidores quanto a Autarquia. O presidente do Conselho de
Administracdo, Alvaro Panizza, manifestou previamente sua preocupagdo com alguns pontos do
Cadigo, especialmente com o item 4.2, letra B, que proibe declara¢cGes depreciativas sobre a

honorabilidade das autoridades dos trés poderes. Alvaro Panizza alertou que esse trecho
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poderia gerar interpretacdes polémicas. Também mencionou o item 5.2, letra B, que proibe o

recebimento de pagamentos por despesas de alimentacao feitas por prestadores de servigos ou
fornecedores, levantando questGes sobre a relagdo interpessoal com os colaboradores e
possiveis complicacdes durante auditorias. Os conselheiros concordaram com a preocupagao do
presidente do Colegiado sobre o item 4.2, considerando que ele poderia restringir a liberdade
de expressdo. A conselheira Katia Terraciano sugeriu que fique claro no Cédigo de Etica a
proibicdo de acGes ou eventos que permitam transformar o gabinete da Presidéncia em comité
politico, como jd ocorreu inumeras vezes. Além disso, os conselheiros propuseram ajustes no
item 5.2, visando assegurar que o relacionamento com prestadores de servicos nao fosse
interpretado como ilegal, desde que em conformidade com a legislagdo e os interesses do
Instituto. Apds as discussées, o assessor de Governanca do IPE Salde, André Bencke, apresentou
formalmente o Cédigo de Etica, explicando que sua criagdo atende a uma orientacio do Comité
de Etica Publica do Governo do Estado e estd alinhada com a proposta de integridade adotada
pela Autarquia. Bencke também detalhou o processo de elaboragdo do documento, destacando
as reunides de equipe que culminaram nos termos propostos. André Bencke explicou que, na
elaboracdo do Cédigo de Etica do IPE Salde, foi observado o Decreto 45.746 de 2008, do
Governo do Estado, que estabelece um cédigo de conduta para a alta administracdao do Poder
Executivo, abrangendo também as Autarquias e Fundagdes Publicas. Os servidores, por sua vez,
estdo vinculados ao anexo do Cédigo de Etica dos Servidores Publicos Civis do Poder Executivo.
Além disso, foram considerados os padrdes éticos ja existentes no IPE Saude e estdo sendo
aprimorados no novo documento. A primeira parte do Cédigo apresenta a missdo e a visdo do
Instituto, seguida dos valores institucionais, que incluem sustentabilidade, gestdo, agilidade,
ética, inovagao e foco no usudrio. Os principios éticos fundamentais abordados no documento
sdo: legalidade, equidade, publicidade e responsabilidade. André destacou os compromissos do
IPE Saude com diversos publicos, detalhando os padrdes éticos nos relacionamentos, com
énfase nas condutas pessoais, incluindo o préprio Instituto e seus servidores, o Estado, a

sociedade, os usudrios e contratantes, fornecedores e prestadores, a imprensa, e a
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sustentabilidade ambiental. Outros temas sdao abordados no documento, como: gestdo de

recursos e informacgoes, conflito de interesses, protecdo de ativos, seguranca da informacdo e
sustentabilidade ambiental. Por fim, André salientou que o Cddigo foi redigido em uma
linguagem simples e acessivel, visando garantir sua facil compreensdo por todos os
colaboradores da Autarquia. Apds a apresentacao, o presidente do Conselho voltou a relatar
suas preocupacoes ja citadas anteriormente, acrescentando a sugestao de revisarem o referido
cddigo a cada dois anos, em vez de usar o termo “periodicamente”, e, além disso, acrescer ao
documento a informacdo de que as clausulas ndo contempladas neste cddigo de ética
institucional podem ser buscadas e consideradas pelo cédigo de ética do Governo do Estado.
Apds as discussdes, o Conselho deliberou que sejam revistos pela Presidéncia os itens citados
para correcdo e o tema novamente revisto no dia 05 de dezembro para votacdo do Colegiado.
7) Assuntos de Ordem Geral. O presidente do IPE Saude e conselheiro, Paulo Oppermann,
informou que dia 27 de novembro, as 11h, na ALRS, ocorrera mais uma audiéncia publica que
envolve os temas sobre o IPE Saude e pediu apoio do Conselho de Administragdo no
comparecimento a ocasido. Apos, os conselheiros discutiram como tem ocorrido as audiéncias
que debatem sobre a Autarquia. Ja a conselheira Katia Terraciano questionou o diretor Thiago
Dapper se foi realizado contato com a EPTC para verificar a alteragdo de sentido na rua Doutor
Vicente de Paula Dutra, que cerca o prédio do IPE Saude, para fins de acessibilidade e o diretor
esclareceu que ainda esta sendo tratado isso com a empresa. Por fim, os conselheiros discutiram
em ambito geral o relacionamento do IPE Saude com os prestadores e atualizacdo dos gastos
com procedimentos. 8) Definicdo de pauta para as préximas sessées. Encerrado o periodo
regimental, os temas seguintes serdo objetos de apreciagao na proxima reunido ordinaria do dia
05 de dezembro de 2024, na seguinte ordem: a) Apreciagdo e delibera¢do do Cédigo de Etica do
IPE Saude; b) Acompanhamento sobre atendimento a hospitais e reporte das audiéncias
ocorridas no dia 27 e 28 de novembro; c) Avaliagdo sobre atendimento médico e de institui¢cdes
via App IPE Saude. 9) Encerramento. Nada mais havendo a tratar e dando por encerrada a

reunido, da qual, para constar, foi lavrada a presente ata que foi elaborada, revisada e assinada
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pela secretdria do Conselho de Administracdo, Thuane Liesenfeld Borges, e pelo presidente do
Conselho de Administracdo, Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin, e que se encontra a
disposicdo dos Senhores Conselheiros, por meio eletrénico, ressalvando-lhes o direito de

retifica-la, por escrito, se assim desejarem, até sua aprovacao em sessao ordinaria.

Porto Alegre, 21 de novembro de 2024.

Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin
Presidente do Conselho de Administracdo do IPE Saude

Thuane Liesenfeld Borges
Secretdria do Conselho de Administracado
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